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mot de notre pir ®s

Chers membres,
L@an dernier, 7 notre assembl ®e g &nnRprlael uer adnen
de r®duction budg®taire dumen®eoUs vEkavirans N
relev® | es manches, avons pris certaines d
teindre de®quduviebawre |lbud@®dei de. | aApepul at i d
| eur s d ek nfgoangdesme nlt de notr e O0®Muliipcecea tdieo nt rdaev
nous avons r ®ussi ! En effet, nous d®poso
ciers ®quilibr®sop®uat nonre budget d
Les ann®es ~ venir seront aussi@cdetgquesr
n@st pas assez i mportante pour rr®pondre aux
por@ctdi vanipRseulr des actions qgque not @em n®ereg-2M0ilsdm
2016. Notre ®quipe de travail ai nsi gue n
des personnes en situation de pauvret® de
faible revenu ont su relever b®reer gliebss (ddR@p |
s@a m®I i or er . Je d®sire rendre hommage ~ to
si bl es.
Le 16 novembre 2017 COMSEIPstfenea.a 3De sanmi®
ont vu | eur vie cha g®e gr©ce 7 notre acti(

communaut ®.

Longue vie ° COMSEP !
Mich | e Auger
Pr®sident e

COMSEP
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PaN L -
Le con@dmi nd st rge
Des personnes engag®es dans Organisation
di stribution
l es Q® ®Pvelse sd
condaires et
Nous remercions | es d@dmbnest dat icooredi gl
. - bu®s. Pr s de 2
20126016 pour |leur pr®cieuse i mpl i cjs b®n®faicd er nt e GRS
assidues aux rencontres, ces per sEECIETERECEFINETCHRECE) & n G
t emps Leur engagement est i mport don or g
sonnes contribuent : l a vie d ®mo | a
COMSEP Nous remercions@&dilrers.r emenfl membres ont
emandes de finangd
il a orga
sf Stue vaat §
No 1, ab
an®en
Conf ® ences dans
rencontres.
I nterventions r ®g
dias sur Il@ammplaaiv,r ¢
|l oppement soci al
COMSEP est repr ®s
sieurs instances
mar che des pr eniaé
JeaNi col et , Trans
Table de sant ® pulfj
ment social, AVEC,
Le conasdmilnidstration de COMSEP est son
par |l eurs pairs. Pouactcihaictu@®s dets EEIIIILIEEEIRIL c -
tions sont tenues annuell ement WMl Jdadmini st@agann res
qui l es repr®sentera au Conseil. @ munautairesCDEC : C(
une personne qui®qlua s er edper @ srearvtad ,| |f ’F‘gg{jgge dee e Co
seil nomme trois membres coopb®§i e ' ric
Coordinati on
Gy m.
Al phab®ti sati oAnn Levasseur et Syl vai
. . Soutien ° Heuflfeest.s
B®n ®vol es: Anni e Dauphin
Collectif Femmk&sess ®e Garceau D®marches
Collectif Homméwon Demontigny Emplois de
. . . et@l phab®ti sati
Collectif Fami$drmdra Martin
Th®O©tre popul aGhliesl ai n Hubert Accmel [
Friperie: Chant-abubs
Personnes i mmiMarmamnhesBr unet
CoordonnatriceSYIOMSEPT aradfiffi de)ost e d _'Zﬁ“'r‘]n‘iiicste
1), ORdl
£quipe de travaemnie Leclerc et Joane [ Ve
Membr es coopt ®&eaFr an-ois Aubin (absen e
Auger et | sabelle Hardy
. . ibert
Secr®tari at : Guyl aine Levasseur (|nV| t d
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COMSEP

EDUCATI ON POPULAJRRE SERVI CES LA
COMMUNAUT

FAMI LLES
ALPHABETI SATI ON POPULAIRRE

11 i B

Friperie

fAl phab®tisaqcCollectif Hommd _
1 Servibaepd pour | es

ﬂggiCiez habiﬂCoIIectif Femm1 membr es

AF G O CulﬂCO||eCtlf Familgclub de la culture

fLoisirs APPUI 9Club loisirs et spor
Familles en actggsoutien aux sinistr:¢

Ecole citoyenneqgajdegndcription OMH
Collectif P reSﬂD®pannﬁJg@eﬂhce

SSION ET OBJECTI FS DE COMS

Regrouper | es gens fai bl e reRiewniu rdais tdcke rmd rii
voriser |l e dawnel cppampent®s dr | eurs conditions ¢
duel gue col l ectif.

Mettre en place des activam®d i or eded oprsoj etss aj
|l es onditions et l a qualit® de vi eRdduecsatpemso
empI0|, | ogement, culture et | oisir, milieux c

Organi ser déd pahathievii®@ucdhi eh pdopul aires auto

mati onsrem@ad ®sres) qui favorisent un changemen
Sensibiliser |Ia communaut® (la population, | e s
soins et © la r®alit® des personnes Vvivant en
des passerelles entre diverses organisations e
Repr ®senter | esobneemmbirre sl aafriencodhnai ssance de | e
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Col l
Le d®put ® Robert Aubi

n

ecte sur |l es coins de r

est

venu

Nous avons amass® plus de

®

Troi si me D ner

) |

B®EnN®

Nous avons amass® plus de

10
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Des entreprises Vi

e soi xaempli op®d et

Del oi tte est Venugds'nouUsS,uum
up de main pour a TR
ns | a Maison de | a
re, du grand m®nage

Des empl &dy®®adsont venu
nous ai der " la f°te d
banques pour la | ev®e d

aussi péarbmhiemid 6 000 $.

Autres ® v®nements de

en haut, on Vvoi't | e mar eEh ® Pa uRxv 0

Sur | a vignette

avec Sylvie Tardif sur | a photo,dh doaa®embne deeon
des billets nous a ®t ® remis (875 $). En bas, n
pour nos activit®s avec | es personnes | mmigrante
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[
MutMM,JAAmWha$®t|sat|on et
ont part|C| auXx teliers
dal phab®t i ®dt
cation popul : = : :
Les persoaamsessrgwiens au programme en al g
AR popul aires ont ®lusesepesvehnhpi xcqmbiner
R (G| |l es d®sirent poursuivre.
Ne s 1 Apprenti ssage drecrliat ulreec teutr ed,u dceallc ul
t ®s il Apprent i dsnafgoer ndaet ilq u e
S®d 1 Consolidation &®eriltaurleecemnrehemi nant
e',s l eur per@metctantre | eur participation
eur mi ner dwmesres tli on soci oprofessionnell e.
ant
Les ateliers permettent aux personnes
28 b®n®vol es ; A A —.
ﬂde(arhimation. s@xprimer sur digdtRueaelnds®uét meésdas conn
de base (lecture, ®criture, expression
R®partition pr s de | éas aw®wali¢eé®s favorisent | eur a
dapprenti ssagd
Par mi |l es choix qui sont rendus possi bl
1 At el i®ecrrs tdure, | ecture, calcul et ang
] At el ibenrfsordnat i que
] Acti van®Ilsysde de |l a soci ® ® (consci ent
1 Comit® journal, comit® spectacl e, c h
tari at
q Bi blioth que
1 D®vel oppement de | a citoyennet ®
Dautres activit®s ou ateliers ont un ot
ne®r al . Ell es concilient des apprentissa
. activit®s | i ®es au d®vel oppement des s
Il ers t ®s physiques, alimentation, etc.
upe de
nal Cent vingt (120) personnes participe t
onnes:; groupe de 10 ° 15 personnes. Les persol
it ® . vea@pgprenti ssage afin de cr®er une cer
MOl cun et @pprcemeér el © son rythme. Al or s
es part :
fe®qde ple sont hebdormaudtar_lers_,essondt blmenmsgelles ou
ail personnes participent de man@inrgr @d uamm
_ _ ou@che mesure de G@astisempbabi ofpiofgr amme
SEEIRENE gcl ® cette ann®e au ni@uetarue sd evsi ern@fe@irte nsc
RN ¢ i on. Tous et toutes participent sur un
nes en in
me de par
| imenrad ad B} Vinguit (28) b®n®vol es @rei matniton mpd | qais®
@enrgs ad S - r S I, Cela repr®sente plus de 7 00(
gogi qu@niematdi on.
Cette ann®e, il y a eu 14 personnes qui

tion.
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At el i ers offerts

L@l phab®ti s
pendaitt® |

Conscientisatio

] ) ] o Penda@tt ®, | COM{
Les ateliers de consc i®drutciasta toino n” sl caniii R RN de t
compl ®ment aiir ev.
de d®vel oppement personnel . Lors de IRy appr I | e

~ . ~ N culture et art.
| ®e s@ X prsi mer &slulre sc es agvueen tl eest pceen sceun t

touch@anttual i t ®. Par T a suite, | es ajf s

6 nformation afin que se poursuive | CEREREREEREEIRNE Sc| c

. — . . Lesnati n®es
de citoyennet® sont -pos ®tss tNWVomes rq ont &t ® Offepr
de 15 perlsen
jets suivants
t ®s l es 5

f D®mocr ati e T Ouverture sur | . )
. | es pr ® ug®s,
f Les aidants naturellisvres au Sal on visionnement N
Envir nnemen . ciEmpredntad
f Recrut ement 1 viro ement e
1 Codeétdhi que propret®
T Hijstoire des P a R
T Comp®t ences parent | Ye's ) -
f Semai n@actdeoh b®n Vt Ll:jeglgnfjgti/iog &t
%flae(;tlriozs f®d®raHTeF§®alit® des aut travai@mem a
. y . f Marche Mondi al e ment paysage
Laust ®r i t ® ouvern | e environnement
ll g £ MaRe &

T 7 personnes
| a cr®ationL
e WEridg@ @ n

BT Une dizaine
COMSEP est encore u@me popdDfgeopar teen ail ent particip

dans les |locaEnx@mius grbapealt re sDMHr RIS I
Commi ssion scol-@déRrog ,du aCtd@mii ®a ®i an 10 dzzrsaomner:s?tsm
(SHQ) et | e &Miunciastti orne ddue Qu®bec. Une gRograph: e. per ¢
ont particip® ° ce projet 7 chaBual @
tion par |l e&@Zduoastoneetdel-pi S6lQe &8st
des recommandations seront d®pos®es

Al phab®ti sation da-NBcCOLEkE€

L6 mpl i cation des participants |e

Les membres dé mpOMERNSE ~ di vers ni
au seidor gheilsme visent ° d@welaapperaln
go f avadrciqsueirsilti on de comp@ette n'c elsa I
ci ®t ®.
Ma i
Ge

i ance, entretien et am®nag
S

Sou
r
u

n e
n de |l a Friperie: 43 persaojn
n aux &mamceemird sesc idalfEMPLd ©1 |C
n
n
I

[

= =4 =4

pe
i So

et
i Ani

cl ®rical: secr ®tariat, plu
ioth que: 12 personnes
i@amienatc@n: 28 personnes

r ®c e |
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I
Spectacl e de

Le spectacl e est une activit® an
COMSEP. Des personnes de tous | es &
de®4ui pe de travail y participent.
un spectacle 0% |l e volet musical p
chant, de | a dobwmprcogissaniome de | a
n tes.ciCelawwdamme | es autres ann®es,
et il est pr®sent® dans | e cadre d
| e th nTeou®t auint Coatsssipdt!dnce a ®t ® d
personnes pour | es deux repr®sent a
dans | equel ont particip® plus de |
pants, me@®yrue pedael travail.

horale popul aire se veut Il a
renti ssage pour |l es participant
professionnelle en cours de m
casion de se faire entendre | or
Club de | a cultud

Club d la culture est un partenari e

e
l tur el de IRa vVilrles.de&€eTrmpaird e ndaad ast evt
ppropriation des arts et de Il a cul tur
et ® COMSEP g re unmerhbrsda® idres qrri tss.de
COMSEP ont pu b®n®ficier de 76 spec:
c s 7 3pasbanesé¢nur n®e pour | & xFpeosstii-\
on d-Bi Mir onn ess 1 y a aussi pl usieurs
ons culturelles et desparrdritsgs est IR ¢«
n®fici ® de billets. Au total 625 bill

de | oi sirs, S

Le club de Il oisirs, sports et plein ai

Vi res et plusieurs associations spo
sirs. Ce partenariat vise ~ favoriser
pauvre@d@®i tl de &fmdc i®lei teedr Ile maintien de
sonnes dans |l es divers milieux de pl e
tacles financiers et culturels des per
ment aux personnes en situation de pau
de mar che, des-ogcoburdesei wocki ptions au
en rabaska, des jardins communautaires
b®&n ®f i ci er de 329 billets pour al l er |
WQTR, des Diablos du C®gep, du Foot ba
pour a er 7 la ®@WQSRIinPadul €apsaide des

&

[
l ets, 25 parpeanrtesn gtr aln8dsenf ants en on
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Certains participants et participantes en
|l eur dipl*me | ors de |l a remise des dipl

Services

activit®

oo ownwsC

Activit® de recr c e

cViens au Bingo et am P SunROol €Fn Pam@f es s
sonnes en apprenti jJ
prennent |l a parol e ¢ Marchand e nec

Celdie of f

de .
unetter:.i

nal

Marche des Femmes 2015.
Particiagiaaons & v ®&me ndeen tl.
Une par®qei gle 1 | a @v&®marnetniton de |
et rassembl ement au -Ravtc pestuaire




Centre d’organisation mauricien de services et d’éducation populaire Page 11

Groupes de parole auprés des femmes et des hommes
Col |

ecti f

Ces groupes de parole ont pour but d a
de notre soci ® ® avec une approche iaC col lectif F NNy
. . . . e uXx

meil |l eure relati oreshaoancmedsv/ifte®smesso nt . , t ot
1L es d ners

rencontres de discussion th®mati que EEUUNEENGEHIPSENIEEIHE | a

ressources. Un comit® organisateur Six d'ners K cn
ont ®t® organi

d ®s f emmes ont par

f ois.

Collectif Femmes activit ®s dé®duca

Les thématiques des diners communautaires

UMarche Mondiale des f emmes ‘crites-
participent

Vateous stress®e? Venez chass a
nous'!
WLhumour au f ®mi ni n
. . Coll ect
XLa Journ®e international e de:
hommes
° Humaines (bas®e sur | e film ars |l e co
ol l ectif
ZLes femmes de @OMSIER rdeans | ontres,;
{Le Bonheur (collectif mixte)
L e Collectif
t h®mati ques;
Le groupe de parole a traité des thémes suivants: 50 hommes ins
Lamiti ® entre f eMenceosr,d elrei eg,r oluepse fle mm loﬁft!p;'r“ESitgé S
et nos passions, arbre en cliur (m®t @ , e

Jour n®e
des f emmes:

popul aire)

ﬂP.I us "d.e _65 fe
Les thématiques des diners communautaires cip@&citilvit® du

fPr s de 25 ho
cip@®@ctilvit® d
gani s®e pour e

Collectif Hommeg activit ®s dé®du

UE£l ections pour | e C.A. et ch

VLa violence

I
>

-m woTZ20

WLes saines habitudes de vie

XHommes partenaires des f emme
o

coc-
mQo=oucCc2Zz
mOoxzZz-—w

mrw—
nwWonwrocC

om=zz>m

Les aidants naturel s

OZO0>»Z0T
o-c<omo
Tz—mMCcaoC
nwc 0<<=T
mmz m—
TITOZI>P0LO
wox m O

—

Z1lLe Bonheourl ectif mixte)
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Les coll ecti fs Hommes

sucr e Atnelfiaenmi |[dee -enmfanhe p res



