RAPPORT ANNUEL D’ACTIVITES
2019-2020

Centre d’organisation mauricien
de services et d’éducation
populaire (COMSEP)
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Page 2 Rapport d’activités 2019-2020

MOT DE LA PRESIDENTE

Cher-e-s membres de COMSEP,

Quelle fin d’année nous avons connue ! A partir de la mi-mars, le confinement nous a
frappés de plein fouet. Nous avons dd fermer nos locaux le 13 mars, pour une assez
longue période. Toutefois, COMSEP étant considéré « services essentiels » par le
gouvernement, notre équipe a travaillé d’arrache-pied pour continuer a étre en lien avec
¥ vous et pour sécuriser la Maison de la solidarité et la friperie. Téléphones a chaque jour,

: distribution alimentaire, achat d’équipement, distribution et confection de matériel
pédagogique et confection de masques ne sont que quelques exemples de ce qui a été fait pour vous aider et
que ce soit le plus sécuritaire possible.
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Ce qui nous a beaucoup attristés, c’est que nous avons dd annuler beaucoup d’activités et de projets tels que la
cueillette de fonds sur les coins de rue, la cabane a sucre, les fétes de fin d’année, le banquet des bénévoles, un
colloque pour les familles et plus encore.

Toutefois, avant l'arrivée de la Covid-19, nous avions organisé des activités réguliéres et de tres beaux projets.
Pour n’en nommer qu’un, je veux souligner la réalisation du magnifique livre « Fierté sur papier », réalisé en
alphabétisation avec Joane Bergeron, I'équipe d’alphabétisation ainsi qu’avec les deux artistes Arianne Gélinas
et Alejandra Basainies.

Nous avons pu compter sur des bénévoles et une équipe de travail engagés fermement pour réaliser notre
mission de lutte a la pauvreté. Particulierement pendant le confinement, plusieurs bénévoles ont mis les mains a
la pate pour soutenir notre équipe pour les différentes actions que nous avons mises en place.

Je vous remercie sincérement de votre contribution. Quant a vous, participants et participantes, vous avez
affronté le confinement avec résilience. Vous avez été aussi généreux dans votre reconnaissance envers
COMSEP.

En terminant, cette pandémie a montré encore une fois la force de COMSEP a se relever et se réinventer. Notre
slogan avait encore toute sa raison d’étre : Solidaires contre la pauvreté!

Tous et toutes, nous sommes préts a tenir téte a ce virus comme nous I'avons fait le printemps dernier.
A regarder tous vos efforts, je suis fiére de faire partie de COMSEP.

Michéle Auger

Présidente du conseil d’administration de COMSEP

Nous désirons souligner les bailleurs de fonds et donateurs de plus de 1 000 $

Centraide Mauricie Maison provinciale des Ursulines
Centre d'éducation des Adultes du Chemin-du-Roy Ministére de I'Education et de I'Enseignement supérieur
CIUSSS MCQ Sl

Ministere de la Culture et des Communications

Ministere de 'Emploi et de la Solidarité sociale du Québec
Ministre Jean Boulet

Santé publique Canada (PACE)

Service Canada

Table Régionale de I'Education de la Mauricie (TREM)
Ville de Trois-Rivieres

Centre de services du Chemin-du-Roy
Culture Trois-Riviéres

Emploi-Québec

Fondation Richelieu

Fonds d’aide des bingos de Trois-Rivieres
Fonds québécois d'initiatives sociales
Freres St-Gabriel du Canada

Les Dominicaines de la Trinité Et un sincére remerciement a tous les autres donateurs.
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A o )
Le conseil d’administration Réalisations

Des personnes engagées dans la vie démocratique de COMSEP 9 revsariies aln G5,

Organisation de 186 paniers

Nous remercions les membres du conseil d’administration de COMSEP de Noél avec des écoles de la
2019-2020 pour leur précieuse implication au sein du conseil. Toujours Commission scolaire Chemin-
assidues aux rencontres, ces personnes donnent généreusement de leur du-Roy.

temps. Leur engagement est important pour notre organisme. Ces Plusieurs interventions  en
personnes contribuent a la vie démocratique et a la saine gestion de sécurité alimentaire.

COMSEP. Nous remercions sincérement chacune d’elles. Rédaction de  plusieurs
| ; demandes de subventions.
Organisation de quelques
activités sociales (féte de la
rentrée, brunch de la rentrée
et féte de Noél).
Conférences dans différents
colloques et rencontres.
Interventions régulieres dans
les médias.
Représentations dans
différentes  instances de
concertation : Table du
mouvement des femmes de
la Mauricie, Table régionale
des organismes
communautaires (TROC),
Corporation de  dévelop-
pement communautaire
(CDC), Conseil régional
d’Emploi-Québec, Démarche
des premiers quartiers,

RGPAQ, Tables du
CIUSSSCQM, Table de Ila
Ville, etc.
Absente de.la photo ..M.aysaa. Eskef ’ ’ Coordination, soutien ot
Le conseil d’administration de COMSEP est composé de personnes élues gestion du Communo-Gym
par leurs pairs. Pour chacun des secteurs d’activités et comités, des Soutien au service de traiteur
élections sont tenues annuellement afin que les membres élisent la Bouffelles et au Café
personne qui les représentera au conseil. Les bénévoles de COMSEP Comsep.
élisent aussi une personne qui les représente, I'équipe de travail fait de Organisation de campagnes
méme. Le conseil nomme trois membres cooptés et la coordonnatrice y de levée de fonds.
siége d'office. Gestion de la location des
i . L - locaux et des salles.
Alphabétisation Jear?—Slmon DeSJardIl.'lé (participant) Réalisation de 1 activité
Sylvie Bouchard (participante) « Prends ma place... pour
Arts et culture Ghislaine Hubert (participante) une journée ! » pour
Bénévoles Annie Dauphin (bénévole) Is,ens:b'rl]'sgr,t_ - Ia
Collectif Femmes Josée Garceau (participante/bénévole) paarle?/r%téa.elsme e a -
Collectif Hommes Richard Béland (participant) Avec dautres partenaires,
Collectif Familles Danny Arel (participante) par’gicipation au comité Les
Friperies Raymonde Cochrane (bénévole) Trois Sceurs. s
Personnes immigrantes Léa Hacéne (bénévole) / Maysaa Eskef (participante) Dlstrlbhutlon‘de pulnfelos s
i ) i les boites a lettres, devant le
Coordonnatrice COMSEP Sylvie Tardif centre  d’achat et via
Equipe de travail Joanie Lahaie Facebook .plusieurs 1er de
Mathieu Kleinprintz chaque mois.
Membres cooptées Diane Barrette (bénévole)

Michele Auger (bénévole)
Jennie Leclerc (bénévole)
Observatrice Evelyne Prince (participante) Maysaa Eskef
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COMSEP

EDUCATION POPULAIRE SERVICES A LA
FAMILLES COMMUNAUTE

ALPHABETISATION POPULAIRE

B i B

« Alphabétisation « Collectif Hommes * Friperies

» Francisation « Collectif Femmes * i(zrr\]qg?ecsl’lmpét pour les

y S:i\r/‘iis habitudes o Collectif Familles: - Bl e et

« Arts et Culture /:;er:::essoe_rfazzzn . Clublloisirs, S|.oo.rts fat plein air
engagés , « Soutien aux sinistrés

« Loisirs Eesle diEie « Aide d’inscription OMH

Collectif Péeres o Dépannage d'urgence

MISSION ET OBJECTIFS DE COMSEP

. Regrouper les personnes et les familles a faible revenu du territoire de la ville de Trois-
Rivieres de maniere a favoriser le développement d’une capacité d’agir sur leurs conditions
de vie tant au plan individuel que collectif.

. Mettre en place des activités et des projets permettant d’améliorer tous les aspects touchant
les conditions et la qualité de vie des personnes rejointes et leur famille : éducation, santé,
emploi, logement, culture et loisir, milieux de vie (quartier).

. Organiser des activités d’alphabétisation et d’éducation populaires autonomes (ateliers,
formations, cafés-rencontres) qui favorisent un changement social dans notre milieu.

. Sensibiliser la communauté (la population, les élus, les décideurs, les organisations) aux
besoins et a la réalité des personnes vivant en situation de pauvreté. Travailler a développer
des passerelles entre diverses organisations et les personnes en situation de pauvrete.

. Représenter les membres afin d’obtenir la reconnaissance de leurs droits et valeurs.
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Levée de fonds

« commande a 'auto ». Un montant de 17 000$ a été amassé.

Prends ma place ... pour une journée!

En 2016-2017, COMSEP a entrepris une grande campagne de
sensibilisation dans le milieu des affaires de Trois-Riviéres.

Le dernier volet de cette campagne de sensibilisation était une activité
qui se nomme « Prends ma place... pour une journée ! » .

J

L’objectif de cette activité était de faire vivre la réalité et les obstacles Fends wa faa& e Wéé‘mgé
en alimentation que vit une famille de quatre personnes dont les
parents sont en situation de pauvreté et analphabétes. Sous forme de

compétition amicale, une douzaine d’équipes se sont affrontées en cuisinant 2 repas pour quatre personnes
avec un montant de 18,50 $. Un jury, formé majoritairement de personnes a faible revenu, a déterminé
'équipe gagnante de chaque soirée; équipes gagnantes qui se sont affrontées lors de la grande finale. Les
repas confectionnés par nos équipes en compétition ont été remis a des personnes en situation de pauvreté
qui assistaient aux compétitions.

Victime de son succes, I'activité Prends ma place.. pour une journée ! Se déroule encore selon les demandes
de groupes ou d’entreprises.

En 2019-2020, il y a eu 1 compétition culinaire avec les membres du Consortium en développement social.
e 5-6 personnes, se sont affrontées.

= = 9
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COVID-19

L’année 2019-2020 aura été particuliere pour COMSEP qui a vu plusieurs de ces activités étre annulées a cause de la
pandémie. En effet, la cabane a sucre, le voyage de fin d’année, le banquet des bénévoles, quelques activités du col-
lectif Femmes et du collectif Hommes ainsi que les fétes de fin d’année de chacun des secteurs n'ont pu avoir lieu.

De plus, I'équipe de travail a d annuler son voyage dans les groupes communautaires ainsi que plusieurs formations
prévues a I'agenda.

Le service traiteur Bouff'elles a perdu plusieurs contrats et afin d’éviter le congédiement des employéEs, COMSEP
leur a attribué un nouveau poste, soit agentE sanitaire, responsable de la désinfection de la batisse.

Sécurité alimentaire Achats de matériel

En collaboration avec Centraide, Moisson Mauricie, la De nombreuses subventions des gouverne-
Fondation Bon Départ, les Cuisines collectives de ments ont permis d’effectuer plusieurs achats
Francheville et le Service traiteur Bouff'elles, plusieurs afin d’éviter la transmission de ce virus, que
plats ont été distribués a des membres et des familles ce soit des plexiglas, du désinfectant et des
de COMSEP par 16 bénévoles et par I'équipe de tra- visiéres.

vail. En 8 semaines, c’est 3 464 repas partagés a 155
familles comptant 387 personnes.

Trousses pédagogiques

Afin d’éviter que les membres soient trop longtemps sans pouvoir travailler leurs apprentis-
sages, I'équipe d’alphabétisation et de familles a travaillé a la création de matériel pédago-

gique pour les adultes analphabétes et pour les familles en situation de pauvreté (parents
et enfants).

Du cété de I'équipe d’alphabétisation, il y a eu 5 distributions
de trousses portant sur 8 thémes différents (Calcul, club de
lecture, alpha débutant, langage intégré, alpha avance, al-
pha intermédiaire, compétences fortes et escouade verte). & &
Ces trousses ont été distribuées a 68 personnes, selon leur
niveau d’apprentissage.

Pour voir ce que I'équipe Familles a fait, rendez-vous a la f
page 14.
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Répartition

Au total, 111 personnes ont
participé aux ateliers
d’alphabétisation et d’édu-
cation populaires.

32 nouvelles personnes se
sont inscrites cette année.

16 personnes, de ce
secteur d’activités, se sont
impliquées dans les divers
comités liés a la vie
démocratique: CA, comités
organisateurs, comité des
représentants-es.

18 bénévoles ont assumé
de I'animation.

des groupes

d’apprentissage:

Développement de la
citoyenneté: 2 groupes de
16 de personnes;

Formation en informatique:
1 groupe de 10 personnes
et plus de 20 personnes a
'acceés libre;

Ateliers grammaticaux: 5
groupes de 10 personnes;

Ateliers de calcul: 2
groupes de 13 personnes;

Journal: 1 groupe de 9
personnes;

Francisation: 3 groupes de
6 personnes;

Escouade verte : 1 groupe
de 10 personnes;

Club de lecture: 1
de 13 personnes;

Compétences fortes: 2
groupes de 14 personnes;

Arts: 1
personnes.

groupe

groupe de 12

Atelier spectacle: 1 groupe
de 12 personnes.

Les ateliers conférences
rejoignent  environ 30
personnes par conférence.
Il'y en a eu 3 cette année.
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Alphabétisation et éducation populaires

Les personnes qui s’inscrivent au programme en alphabétisation et éducation
populaires ont plusieurs choix qu’elles peuvent combiner selon les objectifs
gu’elles désirent poursuivre.

o Apprentissage de la lecture, de I'écriture et du calcul
o Apprentissage de l'informatique
o Consolidation de la lecture et I'écriture en cheminant vers des activités leur

permettant d’accroitre leur participation sociale ou encore de cheminer vers
l'insertion socioprofessionnelle.

Les ateliers permettent aux personnes participantes en alphabétisation de
s’exprimer sur différents themes d’actualité et d’acquérir des connaissances de
base (lecture, écriture, expression orale, calcul, etc.) tout en demeurant prés de
leur réalité. Ces ateliers favorisent leur analyse sociale.

Parmi les choix qui sont rendus possibles aux personnes:

. Ateliers d’écriture, lecture et calcul

o Ateliers d’'informatique

o Activités de développement de la citoyenneté et d’analyse de la société
(conscientisation)

. Comité journal, comité spectacle, chorale

o Club de lecture

o Reconnaissance de leurs compétences

o Escouade verte

D’autres activités ou ateliers ont un objectif de prévention sur la santé en général.
Elles concilient des apprentissages de base en lecture et écriture a des activités
liées au développement des saines habitudes de vie: jardin, activités physiques,
alimentation, etc.

Cent onze (111) personnes participent a ces activités. Elles sont divisées par
groupe de 8 a 12 personnes. Les personnes sont regroupées selon leur niveau
d’apprentissage afin de créer une certaine stabilité et permettre a chacun et a
chacune d’apprendre a son rythme. Alors que certaines activités sont
hebdomadaires, d’autres sont bimensuelles ou mensuelles. Certaines personnes
participent de maniére plus intense dans le cadre d’'un programme ou d’une
mesure de participation a I'assistance-emploi (programme qui a été gelé au niveau
des références) et d’autres viennent sans allocation. Tous et toutes participent sur
une base volontaire.

Six (6) personnes participantes sont élues par leurs pairs pour former le comité
des représentants-représentantes. Celui-ci gére les régles internes de
fonctionnement, propose des activités en alphabétisation et aide a I'organisation
de celles-ci.

Dix-huit (18) bénévoles se sont impliqués dans l'animation de ces différents
ateliers. Cela représente plus de 6 000 heures en création de matériel
pédagogique et en animation.

Nous avons di mettre les ateliers en présence sur pause a larrivée du
confinement en mars dernier. Par contre, nous avons offerts d’autres alternatives
(voir page 6) pour ne pas laisser tomber nos membres.
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Ateliers offerts

Conscientisation

Les ateliers de conscientisation sont des lieux d’éducation a la citoyenneté et
de développement personnel. Lors de ces ateliers, les personnes sont appe-
lées a s’exprimer sur ce qu’elles savent et ce qu’elles pensent sur des sujets
touchant l'actualité. Par la suite, les animatrices et animateurs complétent
linformation afin que se poursuive la réflexion. Selon les thémes, des actions
de citoyenneté sont posées. Voici quelques-uns des thémes retenus:

° Aide sociale . Premiéres Nations
o Démocratie o Aide médicale a mourir
3 Elections . Systéme de santé

o Les médias

Livre ceuvre d’art

Rapport d’activités 2019-2020

Projet d’'un livre ceuvre d’art réalisé avec la participation de deux (2) artistes
trifluviennes.

Grace a ses connaissances du monde littéraire, I'écrivaine Ariane Gélinas a
réalisé et animé douze (12) ateliers d’écriture a COMSEP. Elle a ainsi
accompagné les participants et participantes dans leur processus d’écriture,
les a aidé a se surpasser, a apprendre a jouer avec les mots et les phrases.
Elle a su leur faire connaitre I'univers complexe de I'écriture.

Par la suite, Alejandra Basanes, artiste professionnelle, a accompagné
quinze (15) personnes participantes afin de réaliser les illustrations. Celle-ci
a démontré l'importance des couleurs, de la profondeur, des nuances, etc.
concernant la sérigraphie. Chaque personne avait deux a trois poémes ou
textes a illustrer.

En janvier 2020, il y a eu une sélection de textes et d’illustrations.
18 textes ont été choisis ainsi que 22 illustrations pour paraitre dans le livre
d’art. A suivi I'étape du graphisme et du montage.

Le livre paraitra 'automne prochain.

L’implication des participants et participantes a COMSEP

Les membres de COMSEP s’impliquent a divers niveaux. Ces implications
au sein de l'organisme visent a développer le sentiment d’appartenance
ainsi qu’a favoriser I'acquisition de compétences liées au travail et a la vie
en société.
e Maintenance, entretien et aménagement: 10 personnes
o Gestion des Friperies: 39 bénévoles et stagiaires
e Soutien aux entreprises d’économie sociale de COMSEP-EMPLOI: 8
personnes
e Soutien clérical: secrétariat, publipostage, réception, dossier de presse
et bibliothéque: 6 personnes
e Animation et co-animation: 18 personnes

L’alphabétisation
pendant I'été

Pendant I'été, COMSEP offre un
programme différent, mais
complémentaire. Celui-ci vise a
concilier apprentissage, loisir,
culture et art.

Le programme comprend les
activités suivantes:

e Les matinées populaires ont
été offertes a 2 groupes de
10-12 personnes. Les sujets
suivants y ont été traités :
'environnement, la justice
climatique et la pauvreté.

Les ateliers d’'art ont permis a
2 groupes de 12 personnes de
travailler  avec  différents
médiums.

1 groupe de 6 personnes a
travaillée sur I'aménagement
paysager de notre
environnement immeédiat.

2 groupes de 15 personnes
ont participé a des ateliers
sur les loisirs et la culture.

1 groupe de 4 personnes a
participé a [latelier de la
maintenance.

1 groupe de 8 personnes a
participé a I'atelier
photographie.
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Spectacle de COMSEP

Le spectacle est une activité annuelle pour les membres de COMSEP.
Des personnes de tous les autres comités et des membres de I'équipe
de travail y participent. Cette année encore, nous avons opté pour un
spectacle ou le volet musical prend une grande place. |l y a eu du chant,
des percussions, de la poésie, un accordéoniste et des saynétes. Celui-
ci, comme les autres années, est éducatif, conscientisant et il est
présenté dans le cadre des activités du 8 mars. Cette année, le théme
était COMSEP en spectacle. L’assistance a été de plus de 400
personnes pour les deux représentations du spectacle de COMSEP dans
lequel ont participé plus de 60 personnes: personnes participantes,
bénévoles et membres de I'équipe de travail.

Chorale

La chorale populaire se veut a la fois un espace de prise de parole et
d’apprentissage pour les participants et participantes. Accompagnés
d’une professionnelle en musique, les dix-huit choristes ont eu I'occasion
de se faire entendre a 8 reprises, sur 2 jours, lors du spectacle de
| COMSEP. Elle a aussi chanté lors de la féte de Noél de COMSEP, lors
de la Tablée populaire ainsi que lors de la Journée internationale des
femmes, organisée par la Table de concertation du mouvement des
femmes de la Mauricie.

Les percussions visent a travailler la motricité et faire des apprentis-
sages musicaux dans le plaisir. Les pratiques commencent avant les
¥ fétes a raison de 1 fois/semaine, pour s’intensifier a 2 fois/semaine des
* | janvier. Accompagnés d’une professionnelle, les 11 percussionnistes se
sont faits entendre a 3 reprises, soit 2 fois lors du spectacle et le 8 mars
pour la Journée internationale des femmes.

Club de la culture

; Le Club de la culture est un partenariat avec Culture Trois-Riviéres. Ce
=™ partenariat vise a favoriser I'accés et I'appropriation des arts et de la
B culture pour les personnes en situation de pauvreté. COMSEP gére une
, liste de prés de 200 membres inscrits. Les membres de COMSEP ont pu
i bénéficier de plus de 580 billets de spectacle. En plus, ils ont eu accés a

= 250 laissez-passer d’une journée pour le Festivoix.

Club de loisirs, sports et plein air

Le club de loisirs,

sports et plein air est un partenariat avec la Ville de Trois-Riviéres et
plusieurs associations sportives et centres communautaires de loisirs.
Ce partenariat vise a favoriser cet accés aux personnes en situation de
# pauvreté. |l s’agit de faciliter 'entrée et le maintien de la participation des
personnes dans les divers milieux sportifs et de plein air en réduisant les
$. obstacles financiers et culturels des personnes. 21 cours ont été offerts
=V gratuitement aux personnes en situation de pauvreté pour deux
sessions. Des clubs de marche, des cours de work-out, yoga, des sorties
en rabaska, etc. Deux (2) abonnements au Communo-Gym ont été
offerts. Les personnes ont pu profiter de 35 laissez-passer pour
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Les membres en action e Don diales

o Activité avec le Collectif pour
un Québec sans pauvreté.

Festival international de la
poésie de Trois-Riviéres
ateliers préparatoires et 5
diners-poésie. Plus de 200
personnes y ont assisté au
cours de la semaine. Pour
une cinquiéme année,
I'activité avait lieu au Bar Le
Zénob situé au centre-ville.
Pour l'occasion, il y avait 15
poétes de COMSEP.

Des poeétes professionnels et des personnes en apprentissage a Spirales de mots : 36
COMSEP prennent la parole au Festival international de la poésie de participants et participantes
Trois-Rivieres. ont réalisé un projet dart
public. Chacun des 4 tableaux
était dédié a un théme choisi
par les artistes i
I’environnement,
citoyenneté, les droits sociaux
ainsi que la diversité.
S’inspirant de mots et de
phrases préalablement
rédigés par onze (11)
partenaires, ils ont créé une
ceuvre conscientisante et a
leur image. Accompagnés par
Joane Bergeron tout au long
de la démarche, ils ont aussi
été conseillés par Ariane
Gélinas en écriture et Eric De
Wallens pour la photographie.

Pas d’activité avec le Salon
du livre puisque nous étions
en confinement.

Services aux membres

Une activité avec des vétéri-
naires. Celles-ci ont été
présentes a une occasion et
ont donné des soins et des
vaccins a plus de 15 animaux
qui  appartiennent a 12
membres de COMSEP.

Entrainement avec le
gymnase social.

Prés de 200 membres ont
participé a ces activités.

101 fagons de prendre - i ) = -
sa place : PG R \ /N 4 NOTE: Un merci spécial a Eric De
' ) Wallens, Véronique Massicotte
ainsi que l'équipe de travail de
COMSEP, qui nous ont offert
gracieusement certaines photos
incluses dans ce document.

Collectif pour un Québec sans pauvreté
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A noter qu’il y a eu moins d’activités cette année due a la COVID-19.

Collectif Femmes
Collectif Femmes (activités d’éducation populaire) Le collectif Femmes
comprend deux types
d’activités :
1.Les diners communautaires
aux deux mois:

Les thématiques des diners communautaires

OLc plaisir au féminin

OLes Trois Soeurs 3 diners communautaires ont
été organisés. De 60 a 90
OForce de femmes femmes ont participé a chaque

{o][H
@ a Journée internationale des femmes

2.Les activités mensuelles du
groupe de parole:

Le groupe de parole s’est
rencontré environ 3 fois
. . . pendant lannée. Il 'y a 15
Les thématiques des diners communautaires femmes qui participent a
chaque activité.

Collectif Hommes (activités d’éducation populaire)

Oclections pour le C.A. et le C.O. et choix de themes

Collectif Hommes

@ Droits et responsabilités des usagers dans le réseau de la

santé et des services sociaux 5 hommes se sont impliqués
L dans le comité organisateur du
eCybercrlmlnallte Collectif qui a tenu 4

o rencontres;
@ solidarité avec les femmes

eLe Collectif a tenu 3 diners
thématiques;

Groupes de parole auprés des femmes

eEntre 20 et 35 hommes ont

Ces groupes de parole ont pour but de favoriser la compréhension des participé a chaque activité.
enjeux de notre société avec une approche féministe et une approche

visant une meilleure relation hommes/femmes. Les activités sont Journée internationale
organisées autour de rencontres thématiques de discussion souvent avec des femmes:

la présence de personnes-ressources. Un comité organisateur choisit le
calendrier et les thémes abordés. Plus de 70 femmes ont

participé a I'activité du 8 mars;
Le groupe de parole a traité des thémes suivants:
. . . . S . ePlus de 20 hommes ont
Les élections, les petites créances et I'estime de soi. participé & I'activité du 8 mars
organisée pour eux pour étre
en solidarité avec les femmes.

Marche mondiale des femmes

g o POUR CHACUN DES REPAS
Le 8 mars 2020 avait lieu le lancement des activités entourant la Marche SERVIS, NOUS AVONS UN

mondiale des femmes organisé par la Table de concertation du mouvement PARTENARIAT AVEC

L . . MOISSON MAURICIE QUI
d'es Temmes de la Mauricie. Lors' de cette J.ou’rnee, la chorale de COMSEP, NOUS PERMET DE
ainsi que le groupe des percussions, ont livré une performance. COMSEP DIMINUER LES cOUTS
avait également loué un autobus pour permettre & ces membres dy POUR COMSEP ET LES

participer. Une quarantaine de membres de COMSEP était présents-es. MEMBRES.
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Les collectifs Hommes et Femmes en action

¥ Diner collectif
1 /Femmes

Diverses activités lors des journées pédagogiques
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Portrait de famille:

Les statistiques suivantes
concernent le programme
PACE. Par contre, comme les
sommes regues sont insuffi-
santes, d’autres bailleurs de
fonds ont contribué.

250 parents ont été re-
joints dans les différentes
activitets a COMSEP les
concernant. 126 d’entre
eux sont des membres
privileges de COMSEP;

353 enfants rejoints dont
253 d’entre eux de 0-12
ans ont des parents
membres priviléges;

Globalement, il y a eu
252 ateliers ou activités
offerts aux familles par-
ticipantes. En
moyenne, les groupes
ont été composés
d’'une douzaine de pa-
rents;

50 % des familles re-
jointes  sont  immi-
grantes;

50 % des familles qui
fréequentent COMSEP
sont monoparentales;

92 % des familles re-
jointes sont a faible
revenu;

Il'y a eu 375 rencontres
individuelles.

Nos familles membres
contribuent au recrute-
ment de nouvelles fa-
milles en parlant de nos

services et de nos acti-
vités dans leur entou-
rage.
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Collectif FAMILLES

Notre organisme planifie des activités visant a consolider et a développer
des compétences parentales dans plusieurs sphéres ou doivent évoluer les
parents. Plusieurs actions permettent d’atteindre cet objectif. Nous avons
donc organisé plusieurs ateliers d’éducation populaire sur des sujets concer-
nant les questions parentales. Ainsi, grace au partenariat avec les acteurs
des milieux scolaire, communautaire et institutionnel, les activités visent a
accompagner les parents dans la réussite éducative et scolaire de leurs
enfants, a favoriser la mise en place des meilleures conditions pour leur
démarche et a offrir aux enfants des espaces de socialisation.

Au cours de I'année 2019-2020, le comité Familles s’est beaucoup investi
dans la planification, l'organisation et I'animation des activités pour
'ensemble des familles de COMSEP.

Notre organisme permet aussi aux familles d’avoir accés a des activités leur
offrant du répit et des plaisirs pour mieux vivre. Par exemple, la cabane a
sucre, la féte de Noél, le Club de la culture et le Club des loisirs sont
populaires et rejoignent plusieurs familles. Ces activités permettent aux
familles de tisser des liens entre elles et de participer a des activités
spéciales qui leur ouvrent d’autres horizons. Cette année, quelques-unes
n’ont pas eu lieu a cause de la pandémie (ex. la cabane a sucre).
38 ateliers de développement parental et sur la santé ont été organisés pour
103 familles:

o Roles parentaux positifs

e Prévention de la violence

e Sécurité alimentaire

e Soutien ou éducation en matiére de santé mentale

o Etc.
Lors des 8 journées pédagogiques, plusieurs activités ou sorties pa-
rents/enfants ont été organisées afin de développer et de consolider les
compétences parentales. Des thémes tels que I'attachement parent/enfant,
le développement sain de I'enfant et les saines habitudes de vie sont déve-
loppés par notre équipe d’animation. Bien que tous les types de familles
soient présents, une attention particuliére est accordée aux parents de fa-
milles monoparentales. Il y a eu 57 familles pour 97 enfants.
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Collectif Péeres

36 péres différents rejoints mais seulement 13 péres, beaux-péres et grands-
péres ont participé a ce comité. Les différentes activités ont rejoint 24 enfants.

Il'y a eu 7 activités d’éducation populaire. Ces activités servent a valoriser le
réle du pére et a développer le lien d’attachement pére-enfant. Parmi les
thémes abordés a travers ces activités, nous retrouvons la réussite scolaire, les
écrans, la routine, les taches quotidiennes et I'importance de la lecture.

6 activités ont été réalisées avec le Communo-Gym (Centre d’entrainement).
Les activités sportives sont une bonne formule pour favoriser la participation et
lintégration des péres. De plus, une activité pére-enfant a été réalisée au
Séminaire St-Joseph.

Le parcours de ces derniers nous permet d’observer que la majorité a participé
a plus d’'une activité dédiée a la famille. Des péres ont participé a la féte de
Noél, au camp de vacances en répit familial, au gymnase social, au club de
loisirs, etc. Certains se sont également intégrés aux activités structurées de
cuisines communautaires, d’école citoyenne et du collectif des familles.

En plus de permettre a I'animateur d’avoir I'occasion de créer des liens avec les
peres, la pratique du sport est une source de valorisation au réle des péres et
de développement de saines habitudes de vie.

nes habitudes de vie

41 parents ont participé réguliérement aux 32 activités programmées cette
année. Il s’agit de 11 activités en gymnase et 8 activités en cuisine afin de
favoriser les conditions d’accés aux saines habitudes de vie des parents sur le
plan de la sécurité alimentaire, la condition physique et la santé en générale.

Rapport d’activités 2019-2020
_—

La COVID-19

L’équipe de travail Familles a
accompagné 116 familles
durant le confinement, ce qui
représente 752 suivis
individuels.

Durant ce temps, I'équipe de
eV ainsi que des

bénévoles ont livré des repas
a 65 familles, ainsi que 113
masques pour les parents.

De plus, I'équipe a
confectionné et distribué des
trousses pédagogiques pour
62 familles avec les outils de
base pour écrire, dessiner,
manipuler et bricoler, en plus
de fournir des livres de
lecture. Au total, 151 enfants,
agés entre 0 et 16 ans, ont pu
bénéficier de ces trousses.
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—
Participation générale

Ecole citoyenne

e 33 familles, pour un total
de 133 personnes (adultes
et enfants) ont bénéficié de
places distribuées par le
Club de loisirs, sports et
LRIl Ei R  Ce comité vise a réunir les enfants et leurs parents, permettre aux parents de
SR RIICRIIEIENCIERl  reprendre du pouvoir sur leur réle d’éducateur et favoriser la réussite scolaire
a la distribution de b"_lets des enfants. 22 parents ont participé au projet 8 COMSEP accompagnés de
par e Club de la culture; leur enfant, qui proviennent majoritairement de 'école St-Paul.

Réussite éducative et scolaire

e 69 familles et 116 enfants
de 0 a 12 ans ont participé
a la féte de Noél;

Il'y a eu 64 ateliers liés a la réussite scolaire et a la santé: jeux de société,
lecture, difficultés d’apprentissage, facteurs influengant la réussite scolaire et

, ateliers de devoirs et lecons en classe, en collaboration avec les parents.
¢ 20 familles, dont 42

enfants, ont participé aux
activités de la rentrée et de
la fin d’année;

¢ 16 familles ont, soit intégré
les camps de jour de la
ville ou, ont bénéficié de
vacances au Camp familial
Plein-Air-Ville-Joie a
Pointe-du-Lac.

Dans les autres écoles

SELCECIILLCUEIIE  Nous avons travaillé avec 6 écoles dans 15 classes de maternelle 4 ans & la
CCEISE R ENE]  deuxiéme année. Les écoles sont St-Paul, St-Philippe, Ste-Thérése, Cardinal-

poesie, C?rtams ont méme Roy, Curé-Chamberland, Ste-Madeleine et St-Frangois-d 'Assise.
lu leur poéme.

_ _ Nous avons rejoint 167 parents et 140 enfants
e Certaines familles ont

R R el ] Nous avons réalisé 62 activitéts de développement des compétences
COMSEP. préscolaires, motricité fine, activités de pré-lecture, cuisine, etc.

e Certains ont davantage
participé au projet d’arts en
partenariat avec le Musée
POP de Trois-Riviéres.
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Rapport d’activités 2019-2020

COMSEP en lien avec son milieu

COMSEP s’implique dans la communauté soit en initiant divers projets de mobilisation, soit en collaboration

avec d’autres organisations ou encore en appuyant des initiatives porteuses. Cette implication témoigne des

efforts déployés de concertation et de partenariat ainsi que d’'une volonté d’exercer un leadership pour lutter

contre la pauvreté, 'analphabétisme et promouvoir le développement social.

Des étudiants-es ont confectionné des
lasagnes que nous avons distribuées aux
membres en situation de pauvreté

Les membres de I'équipe de travail s’acti-
vent pour préparer le repas de Noél que
nous avons servi lors de la féte de Noél
des membres.

Formation aux bénévoles des Friperies

Services a la communauté

Soutien, sur place, a plusieurs personnes pour remplir les
formulaires pour I'obtention d’'un HLM, différents formulaires en lien
avec l'immigration, la carte d’assurance maladie, le certificat de
naissance, le numéro d’assurance sociale, la pension de vieillesse,
etc.

Service d'impbt: ce service est offert aux membres seulement. Deux
(2) bénévoles ont rédigé 78 rapports d’impdt provincial (39) et fédéral
(39). lls ont fait le travail de la maison a cause de la pandémie.

e Cette année, COMSEP a de nouveau offert le service de la Tablée

populaire des Artisans de la paix, avec leur collaboration, celle du
Séminaire St-Joseph et de nombreux bénévoles, pendant les deux
premiéres semaines du mois de décembre. 1072 repas ont été
servis en 11 jours. Au total, 230 heures de bénévolat ont été faites
par 106 bénévoles qui nous ont aidés.

Le service de soutien aux sinistrés est toujours effectif a COMSEP
qui gére un fonds de dépannage d’urgence attribué par Centraide.

COMSEP, la Petite Promeneuse et ’Animalerie Le Museau d’Or ont
lancé, il y a quelques années, un appel a la population pour qu’elle
apporte les objets qu’elle n’utilise plus pour ses animaux (cages,
nourriture excédentaire, paniers, gateries, shampoings, colliers,
laisses, os, etc.) pour les redistribuer aux personnes en situation de
pauvreté. Cette année, nous avons procédé, dans nos locaux, a une
seule vente d’objets a faible colt et don de nourriture en novembre.
Nous avons recgu plusieurs visiteurs et avons vendu pour 73$.

Nos deux friperies ont pu compter sur la participation et la
collaboration de 39 bénévoles et stagiaires pour leur bon
fonctionnement. Les ventes de I'année totalisent un montant de 25
816 $. 720 sacs verts de vétements ont été recyclés. Nous avons
offert, pour une valeur de plus de 1 000$ de vétements gratuitement
a des femmes référées par la Maison de Connivence (maison
d’hébergement pour femmes victimes de violence conjugale et leurs
enfants). Il y a eu 4 rencontres du comité organisateur. Une
formation de groupe a été offerte a toutes les personnes bénévoles,
sur le service a la clientéle. Le travail des bénévoles représente
5600 heures. La pandémie a limité nos ventes, car les friperies ont
dd étre fermées.
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La vie associative de COMSEP

COMSEP est ouvert du lundi au
vendredi de 8h30 a 17h00.
L’'organisme rejoint plus de
4000 personnes différentes.
Plus de 2500 personnes ont
fréquenté les friperies. Nous

répondons a plus de 300
personnes par jour pour des
références et/ou interventions
téléphoniques. Plus de 600
personnes ont été rencontrées
pour des suivis individuels.

680 billets ont été vendus pour
le diner bénéfice dont plus de
580 billets redonnés a des
personnes en situation de
pauvreté.

Remise du prix Gaétan-Nadeau, lors de
'AGA, la gagnante Johanne Pagé en compa-
gnie de Michelle Auger présidente de
COMSEP et de Sylvie Tardif coordonnatrice
de COMSEP.

87 adultes ont participé a
'assemblée générale annuelle
€n personne ou via zoom.

La féte de Noél est I'événement
attendu des familles. Plus de
351 personnes y ont participé,
dont 116 enfants de 12 ans et
moins.

Remise du trophée Gaétan-
Nadeau en [I'honneur d’un-e
membre de COMSEP engage-e
et dévoué-e. La récipiendaire,
qui a été choisie par vote des
membres, est Johanne Pagé.

Une activité de cuisine
communautaire interculturelle

m“ l el ¥ e i avec lorganisme Les Trois
ram S = R = ; Soeurs a été organisée.

w'v’,‘% wm; ’ Y & P Plusieurs plats de différentes

cultures ont pu étre concoctés et
dégustés a la fin de l'activité.
C’était un bon moment
d’échange de connaissance et
de partage. L’équipe Familles a
beaucoup apprécié cette
activité.

Diana Miville

m i
— i

o Mm@ m W

Lise St-Germain majtar Chrystelle Jabra
x

o .
sylvi Utilisateur
e

Voici les membres participant a 'assemblée générale annuelle présentant

le bilan de nos activités et les états financiers 2019-2020. e .
Activité avec Les Trois Soeurs
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Ancrage dans la communauté

Nous rejoignons plus de 100 000 personnes par nos sorties médiatiques (Nouvelliste, Hebdo, radios, télévisions,
Facebook, Tweeter, Site Internet, etc.).

° 4 000 personnes rejointes annuellement
° 310 bénévoles
o 540 membres dont 440 membres priviléges

Tous les médias nous couvrent gratuitement. Voici quelques exemples ou s’investissent les 310 bénévoles dans nos
activités: distribution de paniers de Noél, animation d’ateliers dans les différents secteurs, tablée populaire, friperies,
midi a la réception, CA, levées de fonds, comités organisateurs, spectacles, entretien des locaux, féte de Noél,
distribution de repas préparés en temps de pandémie, etc.

AT

0

2 (oS NS beneveles |

lere
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L’équipe de travail 2019-2020 La formation de I’équipe de travail

En 2019-2020, I'équipe a suivi le programme
de formation collectif suivant:

o Notre état francais
o La Militance
. Prévention suicide

Chaque membre de I'équipe dispose d’une
allocation annuelle pour compléter leur
programme de formation selon les besoins
spécifiques a leurs activités professionnelles:
comptabilité, technologie, emploi, intervention,
gestion d’entreprise, gestion des ressources
humaines, etc.

. Gestion des médias sociaux et Stratégie
Web
3 Créer des outils de promotion efficace

COMSEP a pu compter sur une équipe de travail de 20
personnes en 2019-2020. Elle travaille de concert avec le
conseil d’administration, les bénévoles et les membres
pour mener a bien 'ensemble des activités de I'organisme.

Une nouvelle collégue est arri-
vée a COMSEP en janvier
2020, soit Catherine Brunelle-
_ Marchand. Elle s’est jointe au
secteur familles.

Coordination, administration, secrétariat

Sylvie Tardif, Marie Josée Tardif, Denise = Carbonneau,
Isabelle Hardy, Audrey Courteau, Michelle Plante,
Nathalie Gauthier et Cindy Raiche

Secteur emploi en lien avec COMSEP-EMPLOI

Jean-Frangois Beauvilliers, Mathieu Kleinprintz, Anick
Beneke et Julie Haché

Secteur éducation populaire, familles et
alphabétisation populaire

Joane Bergeron, Chrystelle Jabrane, William Beaudoin,
Roger Fournier, Valérie Deschamps (contractuelle), Karine
Gauthier, Catherine Brunelle-Marchand (absente de la
photo) et Joanie Lahaie.

L’équipe des entreprises.
Jorge Arias, Xavier Laforest, Véronique Man-
seau, Julie Haché et Denise Carbonneau.

Les stagiaires

Chaque année, COMSEP a regu plusieurs stagiaires du réseau scolaire principalement en éducation
spécialisée et travail social. Nous accompagnons ceux-ci dans leurs apprentissages et leur expérience liés a
leur future profession. Cette année, nous avons regu cinq stagiaires de France.

Stagiaires de I'automne 2019: Stagiaires de 'automne Stagiaires de I'hiver 2020:
2019 et I'hiver 2020 :

/] 1 [ -
/ i 1
s e R t

Gabriel Geneviéve Samuel Amélia Christian
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» DES PARTICIPANTS EN ALPHABETISATION ET
EDUCATION POPULAIRE EXPOSENT AU MUSEE POP

AWy, ==

25

.UD[“/LH; 6j/(' PLUS JAMAIS COMME AVANT
[§ AV 2020

COMSEP présentait la
Anais-Allard-Rousseau
danse ou théitre,
l'organisme y par
19 h, au colt de 2!

Le Nuvdaliso

: ‘ Le musée POP est I'héte d'une expo-

sition réalisée par des participants en
alphabétisation et éducation popu-
laires, nommée Spirales de mots. Les
participants, qui étaient au nombre de
36, ont réalisé quatre tableaux sur des
thémes qu'ils ont choisis, soit I'envi-
ronnement, la citoyenneté, les droits
sociaux et la diversité. Les ceuvres
visent & conscientiser les partenaires
du projet et la population & ces enjeux
d'actualité. Uexposition est présen-
tée gratuitement au museée jusqu'au
8 décembre. Surla photo, de gauche a
droite: Joane Bergeron, responsable
duprojet, Isabelle Thibodeau (al'avant),
représentante des participants, Valérie
Therrien (a l'arriére), directrice géné-
rale dumusée POP, et Stella Montreuil,
présidente de Culture Trois-Riviéres,
— PHOTO: FRANCOIS GERVAIS

20 ed- 209

> COMSEP EN SPECTACLE

premiére de son spectacle annuel, jeudi, a la salle
de laMaison de la culture de Trois-Riviéres, En chant,
plps de 60 personnes impliquées dans les activités de
tlcapeqt. La deuxiéme représentation a lieu vendredi &
$. Lactivité est ouverte a tous. —rHoro: syLvam MAYER

Venxeqi (@ mars Zozo

LE rauvelleste.

REPAS AVEC 18,50 $

'La pandémie: une loupe
sur des réalités sociales
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Pour une deuxiéme année consécutive, I'or-
ganisme COMSEP et le Consortium en déve-
loppement social de la Mauricie tznalent une
activitd dans Is cadre de la Journée interna-
tionale du refus de la misére. Lors de cette
activité «Prends ma place pour une journéely,
cing équipes de six personnes provenant de
partenaires du développement sacial de Trois-
Rivitres, de Shawinigan ainsique des MRC des
Chenaux, Mékinac et Maskinongé ont do faire
les emplettes et ensuite réaliser deux repas
énuilibrés respectant le guide alimentaire ca-
nadien avec seulement 18,50 $, Ce budget a
6té calculé selon les réalités quotidiennes des
prestataires de laide sociale une fois ke loyer,
Félectricité ot les autres ehligations financigres
déduites. On reconnait sur la photo & gauche
Carole Ebacher, chargée de projet a I'Alliance
pour | solidarité cher Consortium an déve-
loppement sacial de la Mauricie, ainsi que la
coordonnatrice Sylvie Tardif, Elles sont ac-

% \‘\ 3 '.‘" — BT PN SERYALS e
» - \‘ ] A
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SYLVIE TARDIF

N TARDIF, IVE adj.
Un moyen de reconnaissance o=
trop tard.
ALAR mentionnait que e fait détre recon-
ma v ca mnpuuﬂmumelmwm
: amené une grande valorisation.
Lloouvvrmredepro]mds;claux
i 27 Tardif aide a améliorer l'estime des gens
:%?IVIERES de senflammer qui sont en difficulté», mentionne
on lui demande de raconter la coordonnatrice chez Comsep.
anecdotes concernant Le Nou- Plus encore, lors de l'incendie quia
mum De son grand-pére qui y ravagé les locaux de lorganisme le 16
enpmmwses janvier 2004 et qui a
s autre z';‘ouﬂene;;smédhsrégionaux
:.;':'n‘“h.;d:m'u gpoquea dmmépmmfanqumﬂ;
a taube de son adolescence, le nous ont couverts et nous
nalfallpa:::desuan (‘Ajo;.;! pas lachés. Le tout Trois-Riviéres
ressort principalement de son. :xnmtdeucﬁvl&pmm P e B 5 55 e
ﬂnnpomsonquoﬂdlenléyml. et Le Nouvelliste était la. Autant ; 23
Cestla reconnaissance qu'il Sylvie Tardif - PHOTO:FRANCOIS GERVAIS mmmmdl:smmmmmﬂuque
toute une communal
nnaissan « cipants mentionnaient  donnés less a-  plus de 600000 $ en dons. Il y avait pourcouvﬂrlomcequonfalsan.
q\(x:‘zx i l!lle(;eén‘::m:};:‘3 ql:'l:sp::mpauédnmuN:z M%%pud’mﬂeuﬂs eu des bailleurs de fonds qui ont nous a permis davoir cet argent
tée par Jocelyne Lamoureux qui vclusuetqueqnmmma Tnous ont permis, Le. et pamdpémbhﬁnwhu:;lédm ;ﬂ'ld‘lﬂu'l’éu) dans laquelle on
menait une étude chez Comsep. imp pour régionaux, daller chercher gétajent associés a nous présentement.»

pourGOMSEPY *
et ses'Usagers

powr constater bes Enpacts de la pandémie de s
COVID-19 ot des mesures mises en place depuis
10 12 mars auprds d'ume population défh vulné-
rable. Lorganisme s'an o5t bl méme retrouvé
fragilisé, des revenus de 500005 nétant phas au
rendes-vous,

«0n ne paut pas 1enk Nas campagnes de france-
ment dans bes rues et (2 ispene, martanart ouwerte. 3
At fermée pendant phusieus semames. COMSEP est
Alssi propeidtaie gk B Maison de s soddarit. On a

ummmmmuﬁuesm
dart s panchirtie O o ces

Lorganisme COMSEP est aux pramidres lignes mmummmm

umxbmw:uﬁumdmmlu

m.nwmmammw
prenrent nonmakement part A nos asbers ddphabdt-
ml:&méumﬂm»wbw
" " my._.._AL_
Mhmlhwecenlphmuum
pranches, précie M™ Tl

LACLIENTELEEPROUVEE
L fables e ot

wmﬁabmd.ﬂ-bmtum.
Bimines & ure dpicarie. La facty

| communaurt
Un spaghetti
en commande a
I'auto au profit
de COMSEP

Le contexte actuel force Forga-
nisme COMSEP 3 repenser son tradi-
tionned diner béndfice. Cette annde, le
diner bénéfice se fera sous e théme du

Lactivitd bénéfice se déroulera le
18juin de 11 h00 3 14ho0.

Avec cette nouvells formule, les gens
sONt VS & commander leur repas via
le ste dachat de bilets, don.comsap.
Qeea. Lors e I joumée de Pévenement,
Is faueons qu'a se préssnter dans be sta-
tionnement de COMSER #1 3 récupérer

gner des famdles sn situation de pau-
vreté, aider des personnes analphabétes
o soutenir des familles réfugiees. Catte

t nous Fklera 3ussi & prendre

Welmmmwm
provinchal pour pesser A taverss, plide-tele,

DESTRADUCTIONS EN LANGUE ARABE

Lorsoue b ndouerune oes 200k 3 48 anoncée,
Tcpipe de COMSER a effectad un important btz dap-
peds pour rejoincire bes pasents inscnts A leurs services.
Certaing dinbe sux nitaent pas su count de b sdou-
vertize dies ccles.

Cioax cheritre e4ix qui ont prschy

mamu,mumm
QUarTers, QUi oooupalt un ocal gu & fermé. On ft face
s codts supplémentaies pour adapler nos kocaus
aec des revenus quion na pans, explique Syivie Tarch{
coomdonnatrice générale de CONSEP

Lorgankma dok également metie e place bes
mmnﬁm-aabmﬂmhs

leur emplol ont éprouve plusieurs cificuitds & epls
les informations nécesaines pour secovok b Prestation
Ganackenne durgence POUY.

<On les sont plus Eagies. On 3 Bt beascoup de
sunvs téképhaniques, Liguipe e 2 auns aldd plsews
& rempiie keur demandie de PO soudipne M™ Taxdf.
Les Fabers kectours Qi sont dans e sésasy oot pes &4

Personees Gul rawad " 2k Masonde
£ SRRt ponr seCesoir des senvices, (st une supes-
ficke cho 20000 pleds cans QUi s sl sécurser, Des
b fles de déunk ont 12 dépo-
Séen aux gustre coing e s bisssse etil s fru produn
des banniees cinformathon sur s mesunss sanitane.
De nombrauses modifications ont aussl 40 &e appor-
Yes b ln calétenia

Le Carmre intégré Lniverstare en samé o sarwoes
ocaaCRISSSidelaManrice-et-du-Centre-chs Quibec
et I+ burea i députe Jean Bouiot ant accondé une
bvention 3 COMSEP pour lader 2 débourser lesial

besos d ewemdmes. On beuriisak parvenk du mahived
dalphabétiation wi leur bakon. Mak on a seulement
SO0 nonT dans nos dossiers Onsalt guon ne nejoint pes
100 Coun G o0 suraent réslament besoin. «
«laccés 3 I technologie 3 égalment 4t un cbs-
acke pour bien des personnes gui utlsent nos see
wioes, ajoute-t-ede, Bn o moment, quand on falt des
demanches de subvention, on desande aussi des
tableties Sectonicums pour pouok ke et en pitey,
80 beson, On simeait susi que Facobs WIF solt langd
Bucentre vile Lsgue dors les querters popusies »

by ik des fables boctwors, mas auss| des i
{rants gl ne mslrisent pes encore b bngue fancabe.
002 mime S tracule des doouments dinfonmation
on anbe pour une quaeantaing de Ganiles. Méme ay
début tu confinement, on remuequak que o nitak
095 tout % monde gul SLEL au courent apres deux
STRINgS s, ROonte b coordonnatrios de COMSER

ENTRE TELETRAVAIL ET BUREAU

CONSEP 9= prépere k reprendre Fassentiel de s=s
activiés dés B fn a0t ou % début du mas de sep-
tembwe, Les équipes on place planchent actualiement
sur la mise en place dune méthode de trval Fybode
i e be Dl 3 13 maison au trivad e padsentiel
atunay

Chwhbm:hthM‘

theesrert p et e

mmmumamm
rmm ches busea peut dtre dificlement wspeciée
Cahumlmdmlm!heenguwph

e o e RS S AN

un virage numérigue en animation, Les
activités collectrves comme celles que
nous tenions auparavant ne serant plus
permises & court terme. Nous devons
utifiser d'sutres moyenss, souligne
Sylvie Tardi, coordonnatrice générale de
Comser

lﬂgﬁlﬂ“ﬂtmd«un

spaghetti et venir le chercher le 18 juin
auront ke <hoix entre un spaghetti avec
sauce 8 13 wiande ou Un Spaghettl ssuce
égetars S%s prannent le repas
pouemoomunnsudemlwum
ermvoyd,

S%s ne peuvent pas venir et sou-
hanent tout de méme ancourager farga:
nisme, COMSEP trouvers une personne
n situation de pauvretd qui profiters do
repas. Les geons mecavront ur recu de cha-
rité de 25§ en dchange de ce don. I suffis
e choisir cette option sur ke site Internet
au momant de la commande.

«Nout souhaitons grandement
une réponse positive des gens qui
nous appaient habituslement ot que
d'autres donateurs Pouron se ajou-
ter. Les montants amassés permet-
tront de réduire les sommes perdues
de 500005 & cause de |a COVD-195,

M Tasif fak ausd e ks

fut M= Tardif,

NENOF 0aa3HA



Page 22

14

Rapport d’activités 2019-2020

LUNDI 12 A00T 20w leNosvelliste

tete d’affiche Lenouvelliste

MICHELLE PLANTE

L'alphabétisation
au cceur d'une vie

BRICITTE TRANAN
Bngitte ahasgencueAyie g oo

TROIS-RIVIERES — Lus strurs
Sylvio et Manie-losée Tardif sont
e e
vouement eavers |
OCOMSER fondé en 1906, Ce que
les ﬁou savent moins, c'est que
COMSEF a susst é1é créé par
Michelle Plonte, cette annéedh

consclentisante ea dovenin rapd-
dement une mission de vie gul
@ did rendun p»mhh grice
4 beaucoup dentraide o1 de
LT TR T

1 fallaic en ellot crosre de tout
comue en colte mission powr se
lnnoer duns Fnunture sass un sou
de financement. «Les deux pre-
mrleres anndes, jo 0l pos regy de
milnires, se sourvient Mme Plante.
Pour financer lowr proget. elles ant
démarré use petite Iripere sur
rue Sointe-fulle. Les weoemens de
seconde maln venalent sosvent
die Jeur famille. [ fallat payes un
loyor & 210 § pur mods«, raconte

ur cunvaincre Centrmde do les
uncer pour lancer Jewrs netiv-
1 dlphobétisation. Los 5000 §
sccordes n'étn ent towtelos pas
muffisants «Sylvie vt moi avons
don cosyn un empeunt de notre
propav poches, dis-elle
Formde on ddweation spécio-
hade, Michelle Plante et hssue
@ ane famille de 8 onfants. Hul
Mlles 0t wn sl wirvon. € Dlmomo

Michelle Plante s rapederment
nttachée & la clienttde do COM-
SEP que les préj font mul
paraitre, dépl Cest mor:
ume admirution dvsdente yu'vlle
pergoit bes gerss o fufbbes revenus
o Eréguaentent Forgunieme «ls
travaillent forts, ditelle of oo, en
dépit des linutatons gua affocient
Io plugart d'vntre e

Le principe d'alphabétisa-

famille sux moyens
modeston qui vivadl de In mn.
les [illes apprecimiont les mémes
LIRSS LA LRI LI RS AL
c0os, mchuant ka mécansgue.

y avail peu ou pas de livres
dans la maimon. Ce nest qu' por-
tir du stxsemne de la fnmille que les
enfants Plante ont commence &
mmmm
Michelle P'lan te raconte qu'un
monde toal & fas nouvesu s'est
ouyert a elle Jorsqu'elle v'est
_e 4 fréquenter s famille Tae-
dif. « M. Tardil, be pere, dtult un
hamme nutodidacte ot cultivé

{von conse unseagne &
COMSEP est pensd un fonction
des besoine de ces personnes.
LT nmuuu e ve gl les
toache le Ll- 20 quotidien: des
factures, des menus uu des pan-
cartes sur loutorouse, dans Je cas
de camonneurs On
part de Factoalité dans les jour
nuux pour leur vr le sens
de mots parfols iInhabisuels qui
sont su corur de certulng débaty
de sucété afin qu'ils puluem
eux susst rendre les eojeax
racontés dams les meédias et voter
o0 tourle conscience.

= BT GVL S b

«Ma pssvion pour ce travail,
€0 sunt Jes gens qui et
CONSEP.. ditelle. Chogue
année, Mure Plante =st frappée
par ls résllience exveptionnelle
dont certaing font prewve mal-
gré Tour stuotion de pauveetd
souvent tres grande, «J'en sl va
qui oot dememage & Faide dune
brouettes, (llisstre-tello, parce
Qu'tls ne pouvasnt se payer un
vehicube. La pawvivté eogeoidre
In maladie, In maloutrition,
fuit-elle valoir, brel. rien pour
Akl k& sen a0 SMAlG e oL O
vieement it dans Tespoir de trou-

2
» fant dess pas de

36 ams. Grice 4 la ‘u‘r::‘

tion adaptée de préparation =

I’ o4, son tuux de placement

75 %, ustze ka vodon:

dnme ul & récemment été

honorée & tre de Masricionne

d'Influence dans la catégorie
éducation.

L:nuwt dullitdﬂw ml. m Pl:lt A da fin du mots, @lhﬁhm;m“m

et Sylne 1] e bes vétements nmalest oo Yue | 1oute

deax peunes femames mvnmmt : mpporie la snmeme esperée, rm-cdh Clest aassi dars |mmmmmm'

towtes denx on alphabétisstion ot les sarurs des dews e-néathude.llpqmv 241 96,5 FM, ntro 6 b a1 3 K alnsi Gue e reportage prisenta

cans Lanuudiere, fomdatrices comple tulent be moe- |k ‘alpbabétisatinon Assez ¢ 20 Tyournal Mawmcie du dmanx

Lo réve de revenir & Trois-  tant <G, on [a toutefors suplus  dement. COMSEP est né et I

Rividrpa poue y fnnder un rarde, meneste-t-olln 1 nat ol TETY
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La stratégie des maringouins

Que ce soit dans nos luttes sociales, politiques ou économiques, nous avons trés souvent a affronter des
défis et des obstacles. L’histoire des luttes populaires nous a démontré qu’a chaque fois que nous nous
sommes lancés dans le champ de la défense des droits des personnes exclues, appauvries, stigmatisées,
nous nous attaquions a plus grand que nous. Quand nous affrontons des défis de taille, souvent nous nous
sentons minuscules et isolés. Les obstacles nous semblent insurmontables. Pour garder courage, nous
avons mis en branle 8 COMSEP, la Stratégie des maringouins et lorsque cela est nécessaire, les membres
de COMSEP se transforment en nuée de maringouins. Un maringouin, moustique présent en grande
quantité dans la région de la Mauricie, peut étre considéré comme petit et inoffensif. Une personne peut s’en
débarrasser facilement. Toutefois, lorsqu’'une nuée de maringouins avancent ensemble vers un but
commun, ils peuvent changer la dynamique et influencer une prise de décisions. Imaginons une personne
ayant du pouvoir (maire, député, ministre) installée dans un endroit restreint (tente de camping) qui voit
avancer vers elle ces nombreux maringouins. Elle n’a pas le choix de réagir !

La maxime de cette histoire est que méme si une personne sent qu’elle n’a aucun pouvoir, si elle se regroupe
avec d’autres ayant le méme objectif, elle peut espérer se faire entendre et amener du changement social.

Il s’agit de la stratégie de COMSEP, la Stratégie des maringouins.

Solidaires contre la pauvreté!
Sylvie Tardif

Coordonnatrice générale
COMSEP
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